Marte Meo - udvikling gennem relationer.

Hos Bgrnenes Kontors Daginstitution arbejder vi med Marte Meo metoden. Vi har 6
uddannede Marte Meo terapeuter.

Marte Meo er video baseret. Sma optagelser fra hverdagen hjaelper os med at fa gje pa
det, der virker - og bygge videre pa det.

Marte Meo betyder “ved egen kraft” — at stgtte bgrnene i at udvikle de ressourcer, de
allerede har i sig.

Med Metoden bliver det tydeligt, at selv sma justeringer i vores made at mgde bgrnene
pa, vaere sammen med bgrnene pa, kan ggre en stor forskel for bgrnenes udvikling,
tryghed og glaede.

Vi ser bgrnenes signaler og intentioner i de sma filmklip - det gger forstdelsen af
bagrnenes behov bag adfaerden.

Det styrker vores relationskompetence og ggr os dygtige til at skabe udviklende,
omsorgsfulde leeringsmiljger. Vi nedsaetter tempoet, venter p% barnets initiativ og svarer
med neerveer.

N&r vi ser pd de sma filmklip, ser vi efter, hvordan samspillet fungerer, hvordan den
voksne fglger de 6 vigtige elementer:
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Marte Meo metoden giver os et feelles sprog og en faelles made at arbejde pd i hele
institutionen.

Marte Meo er et fagligt redskab, hvor vi kan "skraeddersy” stgtte og samspil til netop det
barn og den situation vi star i.

Det vi lyser p‘é, spirer og gror.
Vi lyser pa det, der virker og
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